Nazwa organu wiasciwego prowadzgcego postepowanie

w sprawie $wiadczenia pielegnacyjnego "

Adres 1)

1) Przez organ wiadciwy rozumie sie wojta, burmistrza lub prezydenta miasta
wiaéciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby skiadajgcej wniosek.

WNIOSEK O USTALENIE PRAWA DO SWIADCZENIA PIELEGNACYJNEGO

CZESC |

, 1. Dane osoby sktadajacej wniosek o $wiadczenie pielegnacyjne, zwanej dalej ~wnioskodawcg” {

Imie Nazwisko

Numer PESEL Seria i numer dokumentu Data urodzenia Pteé
[ potwierdzajgcego tozsamosé ! I D D
A T T R yr———— = 3

Obywatelstwo

Adres miejsca zamieszkania wnioskodawcy

Miejscowosé Kod pocztowy Adres poczty elektronicznej - e-mail 2)
I O A
Ulica Numer domu Numer mieszkania | Numer telefonu 2)

1) Wypetnij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL.
2) podanie adresu e-mail i numeru telefonu nie jest obowigzkowe ale utatwi kontakt w sprawie wniosku.

Sktadam wniosek o $wiadczenie pielegnacyjne w zwiazku z opieka nad:

Dane osoby wymagajacej opieki

7 Imig Nazwisko

Numer PESEL Seria i numer dokumentu Data urodzenia Pteé
i potwierdzajqcegotoisamoéé” Ll L

R T e

z[]
~ [

Obywatelstwo Stan cywilny 2)

Adres miejsca zamieszkania osoby wymagajacej opieki

Kod pocztowy
[ I

 Ulica Numer domu Numer mieszkania Numer telefonu 3)

i Miejscowos$é

i

1) Wypeinij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL.

2) Wpisz odpowiednio: panna, kawaler, zamezna, zonaty, rozwiedziona, rozwiedziony, w separacii (tylko orzeczonej prawomocnym
wyrokiem szdu), wdowa, wdowiec.

3) podanie numeru telefonu nie jest obowigzkowe ale utatwi kontakt w sprawie wniosku.

LDruX” tel. 61 813 44-64(65), fax 81 622 24 44 OPS SR 405/2019d



CzeSC 1l
POUCZENIE | OSWIADCZENIA
1. POUCZENIE
Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przystuguje (art. 1 ust. 2 i 3 ustawy):

1) matce albo ojcu,
2) opiekunowi faktycznemu dziecka,

3) osobie bedgcej rodzing zaslepczg spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
4) innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 luhago 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy ciazy obowigzek
alimentacyjny, z wyjgtkiem osdb o znacznym stopniu niepeinosprawno

— jezeli nie podejmujg lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad csobg legitymujgca sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepeinosprawnosci albo orzeczeniem o niepeinosprawncéci tgcznie ze wskazaniami: knni.:mznr-:-“i
statej lub dtugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwodcig samodzielniej egzys encji
oraz koniecznosci stalego wspdtudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabiiitacji i edukacii.

Osobom, o ktérych mowa w pkt 4, innym niz spokrewnione w pierwszym stopniu z osobg wymagajaca opieki, Swiadczenie

pielegnacyjne przystuguje, w przypadku gdy spetnione s3 tacznie nastepujace warunki:

— rodzice osoby wymagajgcej opieki nie zyja, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, sg matoletni lub legitymujg sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosdci

— nie ma innych osdb spokrewnionych w pierwszym stopniu, sg matoletnie lub legitymujg sie orzeczeniem o znacznym stopniu niep

— nie ma osdb, o kidrych mowa w pkt 2 i 3 powyzej, lub legitymujg sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepeinosprawno

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje (art. 1 ust. 2 i 3 ustawy):

1) obywatelom poiskim,

2) cudzoziemcom:

OSPrawnosc;

a) do ktdrych stosuje sie przepisy o koordynacji systemdéw zabezpieczenia spolecznego
b) jezeli wynika to z wigzgcych Rzeczpospoiitg Polskg dwustronnych uméw m PdZynalOdOW‘y‘Ch 0 zabezpieczeniu spolecznym,

c) przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta
diugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznoéciami, o kiérych mowa w art. 127
lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzozie ch lub w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej
statusu uchodzcy lub ochrony uzupeiniajgcej, jezeli zamieszkujg z czionkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

d) posiadajgcym karte pobytu z adnotacjg "dostep do rynku pracy”, z wytac
na pracg na terytorium panstwa czionkowskiego na okres nieprzekraczaj
podjecia studiow lub pracy sezonowej oraz obywateli pafistw trze

e) przebywajgcym na terytarium Rzeczypospolite] Polskiej:

- na podsiawie zezwolenia na pobyt czasowy, o kidrym mowa w art.129a ust. 1 lub art. 1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach, lub
- W zwigzku z korzystaniem z mobiinosci krotkoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz w ramach
przeniesienia wewngtrz przedsigbiorstwa na warunkach okreslonych w art. 139n ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
— jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Pol j z cztonkami rodzin, z wy! em cudzozien‘u::r'»w, ktérym zezwolono na pobyt
i prace na okres nieprzekraczajgcy 9 miesiecy, chyba ze przepisy o koordynagji sy 10w zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne
umowy migdzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej.

f) przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

- na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art.151 lub art. 151b ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
- na podstawie wizy krajowej w ¢ lu pn nwadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych,
- W zwigzku z korzystaniem z mo 2rminowej naukowca na warunkach okreslonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia

12 grudnia 2013 r. o r‘udmziem

eniem obywateli panstw trzecich, kidrzy uzyskali zezwolenie
y 6 miesigcy, obywateli panistw trzecich przyjetych w celu
h, ktérzy majg prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy,

zenia pneswgnaryjnego przystuguje osobom, o ktérych mowa w pkt. 2, jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej przez okres zasitkowy, w kiérym otrzymujg $wiadczenie pielegnacyjne, chyba ze przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia
spolecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej.
Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepetnosprawnos¢ osoby wymagajacej opieki powstata (art. 17 ust. 1b ustawy):
1) nie pdzniej niz do ukoriczenia 18. roku zycia lub
2) w trakcie nauki w szkole lub szkole wyzszej, jednak nie pdzniej niz do ukoniczenia 25. roku Zycia.
Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguje, jezeli (art. 17 ust. 5 ustawy):
1) osoba sprawujgca opieke:
a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu $mierci matzonka przyznanej w przypadku zbnﬂgu prawa do runty
rodzinnej i innego swiadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku stalego, nauczy kiego swiz C
zasitku przedemerytalnego, $wiadczenia przedemerytalnego lub rodzicielskiego $wiadczenia uzu;tu-lnqun.ego, o] k_u_r.rym mowa
w usiawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim $wiadczeniu uzupeiniajgcym,
b) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekuiiczego, $wiadczenia pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna, o kiérym mowa
w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekundéw;
2) osoba wymagajaca opieki:
a) pozostaje w zwigzku matzeriskim, chyba ze wspoimatzonek legitymuje sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepein
b) zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej sp
z koniecznoscig ksztalcenia, rewalidacji lub rehabiiitacji, w placéwce zapewniajgc
szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem podmiotlu wykonujgcego dziataln C.
niz 5 dni w tygodniu;
3) na osobg wymagajgca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;
4) na osobe wymagajgcg opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o kiérym mowa w art. 10 ustawy, prawo do specja inego
zasitku opiekufic €go, Swiadczenia piﬁwg‘naCaneJo lub zasitku dla opiekuna, o kiérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r.
o ustaleniu i wypt zasitkow dla op
5) na osobe wymagajgca opieki inna osoba jest uprawniona za granica do $wiadczenia na pokrycie wydatkdw zwigzanych z opieka, chyba
ze przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej.
W przypadku gdy o swiadczenie pielggnacyjne, ubiega sie rolnik, matzonek rolnika badz domownik, Swiadczenie to przystuguje odpowiednio:
1) roinikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarsiwa rolnego;
2) matzonkom rolnikow lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego albo wykonywania
przez nich pracy w gospodarstwie rolnym.
Zapr: nie prowadzenia gos dcubtwa rolnego lub zaprz
cdwiadczeniem zioZzonym pod ryg
do zawarcia w nim klauzuli nastept
ta zastepuje pouczenie organu o udp_-wujdzialn

'ainym axrodku
i korzysta w rneJ Z c(.h_-uubﬁwm opieki przez wiecej
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W przypadku zbiegu uprawnien do nastepujacych $wiadczen:

1) swiadczenia rodzicielskiego lub

2) $wiadczenia pielegnacyjnego, lub

3) specjalnego zasitku opiekunczego, lub

4) dodatku do zasitku rodzinnego z tytuiu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, lub

5) zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 1. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw

— przysiuguje jedno z tych $wiadczen wybrane przez osobe uprawniong - takze w przypadku, gdy $wiadczenia te przystugujg w zwigzku
z opiekg nad réznymi osobami (art. 27 ust. 5 ustawy).

Osoba ubiegajaca sie jest obowigzana niezwtocznie powiadomi¢ gminny organ wiasciwy o kazdej zmianie majacej wplyw

na prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego, w tym réwniez o przypadku wyjazdu wnioskodawcy lub czionka jego rodziny poza

granice Rzeczypospolitej Polskiej.

Niepoinformowanie gminnego organu wiasciwego prowadzacego postepowanie w sprawie $wiadczen rodzinnych o zmianach,

o ktérych mowa powyzej, moze skutkowa¢ powstaniem nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych, a w konsekwencji —

koniecznoscia ich zwrotu wraz z odsetkami ustawowymi za opéznienie.

2. OSWIADCZENIA SLUZACE USTALENIU PRAWA DO SWIADCZENIA PIELEGNACYJNEGO

2.1 Oséwiadczam, ze:
a) powyzsze dane sg prawdziwe,
b) zapoznatam/zapoznatem sie z warunkami uprawniajgcymi do $wiadczenia pielegnacyjnego,
¢) nie mam ustalonego prawa do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu smierci matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa
do renty rodzinnej i innego $wiadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku stalego, nauczycielskiego $wiadczenia
kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego, $wiadczenia przedemerytainego lub rodzicielskiego $wiadczenia uzupetniajgcego,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim $wiadczeniu uzupetniajgcym,

d) nie mam ustalonego prawa do $wiadczenia pielggnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego i zasitku dla opiekuna, o ktérym
mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkoéw dla opiekundw,

e) osoba wymagajgca opieki:

— nie pozostaje w zwigzku matzenskim, lub wspotmatzonek legitymuje sig orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

— nie zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnionej, rodzinnym domu dziecka albo,

w zwigzku z koniecznoécig ksztalcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placdwce zapewniajgcej catodobowg opieke, w tym
w specjalnym osérodku szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujgcego dziatalnosé leczniczg, lub nie korzysta
w niej z catodobowej opieki przez wigcej niz 5 dni w tygodniu,

f) na osobe wymagajaca opieki inna osoba nie ma ustalonego prawa do wczesniejszej emerytury,

g) na osobe wymagajaca opieki nie jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o ktérym mowa w art. 10 ustawy, prawo
do specjalnego zasitku opiekunczego, prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego i prawo do zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu | wyptacie zasitkéw dla opiekundw,

h) na osobe wymagajgcg opieki inna oscba nie jest uprawniona za granica do swiadczenia na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z opieka lub przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spolecznym
stanowig, ze przystigujgce za granicg $wiadczenie na pokrycie wydatkéw zwigzanych z opiekg nie wytgcza prawa do takiego
$wiadczenia na podstawie ustawy,

i) nie jestem zatrudniony/zatrudniona ani nie wykonuje innej pracy zarobkowej (przez zatrudnienie lub wykonywanie innej pracy
zarobkowej rozumie sie: wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace nakiadczg oraz
wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzielo albo w okresie
czionkostwa w rolniczej spétdzielni produkcyjnej, spéidzielni kétek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych, a takze prowadzenie
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej),

[:] %) nie przebywam ani czionek mojej redziny, w tym wspéimaizonek lub drugi rodzic dziecka/dzieci, nie przebywa poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej” w panstwie, w ktérym majg zastosowanie przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego.

D %) przebywam**) lub cztonek mojej rodziny, w tym wspdimatzonek lub drugi rodzic dziecka/dzieci, przebywa**) poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej ) w parstwie, w ktérym majg zastosowanie przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego.

*) wiadriwe zaz

aczy¢ znakiem X"
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1) Nie dotyczy wyjazdu lub pobytu turystycznego,
Rzeczypospolitej Polskiej.

2) Przepisy o koordynac S
Gregji, Hiszpanii, Holandii, Irlandii, Luksemburga, Niemiec, Portugalii, Szwedcji, Wioch, Wielkiej Brytanii, Cypru, Czech, Estonii, Litwy, Lotwy,
Malty, Polski, Stowacji, Stowenii, Wegier, Butgarii, Rumunii, Norwegii, Isiandii, Liechtensteinu, Szwajcarii.

DANE CZtONKOW TWOJEJ RODZINY PRZEBYWAJACYCH ZA GRANICA
Padaj: imie, nazwisko, numer PESEL, kraj przebywania czlonka/czionkow rodziny za granicg, w tym wspétmatzonka lub drugiego rodzica |
dzieckaldzieci wraz z adresem zamieszkania poza granicami RP, okres pobytu, nazwe i adres pracodawcy lub miejsce prowadzenia !
dziatalnodci gospodarczej poza granicami RP: |




2.2 Wypeinij ponizsze oswiadczenie jesli jestes osoba, na ktérej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks

rodzinny i opiekuficzy cigzy obowigzek alimentacyjny, inng niz osoba spokrewniona w pierwszym stopniu, opiekun faktyczny

dziecka lub osoba bedaca rodzing zastepcza spokrewniona, w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej.

Os$wiadczam, ze:

— rodzice osoby wymagajgcej opieki nie 2yjg, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, sg matoletni lub legitymujg sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosai,

— nie ma innych oséb spokrewnionych w pierwszym stopniu z osobg wymagajgcy opieki, s3 matoletnie lub legitymuja sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnoéci oraz

— nie ma opiekuna faktycznego dziecka wymagajgcego opieki ani osoby bedace] rodzing zastepcza spokrewniong, dla dziecka
wymagajgcego opieki w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, lub legitymujg
sig orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Oswiadczam, Ze jestem $wiadomy/$wiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(miejscowosé) (data: dd / mm / rrr) (podpis wnioskodawcy)

CZESC 11l

Oswiadczenie wnioskodawcy o zaprzestaniu prowadzenia gospodarstwa rolnego lub wykonywania pracy w gospodarstwie
rolnym przez rolnika, matzonka rolnika lub domownika

Wypetnij tylko wtedy, gdy jestes rolnikiem, matzonkiem rolnika lub domownikiem rolnika.

Oswiadczam, ze:
1) D TAK D NIE Oswiadczam, ze jestem rolnikiem lub matzonkiem albo domownikiem rolnika.

1) D TAK D NIE Oswiadczam, ze zaprzestatem / zaprzestatam prowadzenia gospodarstwa rolnego albo wykonywania

pracy w gospodarstwie rolnymoddnia®: LI I [ | | [ [ |
dd mm FEFE
Q) Wpisz date, od kiedy zaprzestatas/e$ prowadzenia gospodarstwa roinego albo wykonywania pracy w gospodarstwie roinym.

Oswiadczam, Ze jestem $wiadomy/$wiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fafszywego oswiadczenia.

(miejscowosé) 7 (data: dd / mm / rrr) (podpis wnioskodawcy)
Do wniosku dotgczam nastepujace dokumenty:
1) 2)

3) 4)

OSWIADCZENIE DOTYCZACE FORMY WYPLACANIA SWIADCZEN
Nalezy zaznaczy¢ tylko jedna forme przekazywania $wiadczen !!!
(niezaleznie od rodzaju, $wiadczenia mogg by¢ przekazywane za pomocy tylko jednej formy pfatnosci)

Imie i nazwisko
Adres

(] Prosze o przekazywanie przyznanego swiadczenia na rachunek bankowy:

(nazwa banku, oddziat)

LT T LTI Ty T T 1]

(numer rachunku - 26 cyfr)

Oswiadczam, ze jestem wiascicielem / wspotwiascicielem / osobg upowazniong® do w/w konta bankowego

[ ] Odbiore w punkcie kasowym / placéwce banku:

(nazwa i adres punktu kasowego / placéwki banku)

*) niepotrzebne skreslié

(data podpis osoby ubiegajgcej sig)



Klauzula informacyjna dotyczgca Swiadczenia pielegnacyjnego

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym dalej ogdlnym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych
(RODO) informujemy, ze:

10.

11,

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej z siedzibg w Knurowie,

44-190 Knuréw, Ks. A. Kozietka 2, e-mail: ops@knurow.pl.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna si¢ kontaktowaé Inspektorem Ochrony Danych,

dostgpnym pod adresem e-mail: iod@mopsknurow.pl. Osoby niekorzystajgce z poczty elektronicznej mogg ztozyé

zapytanie pisemne:

e osobiscie do Biura Podawczego (pok. Nr 1 - parter), 44-190 Knuréw, ul. Ks. A. Kozietka 2,

e poczty tradycyjna na adres MOPS Knurdw, 44-190 Knurdw, ul. Ks. A. Kozietka 2,

e z wykorzystaniem pisma ogdlnego na platformie ePUAP, potwierdzonego Profilem Zaufanym lub kwalifikowanym
podpisem elektronicznym,

— wskazujgc forme w jakiej oczekujg odpowiedzi i podajgc dane kontaktowe niezbgdne do sposobu udzielenia
odpowiedzi.

Pani/Pana dane osobowe oraz dane wykazanych czionkéw rodziny przetwarzane bedg w celu ustalenia prawa do

$wiadczenia pielegnacyjnego wnioskodawcom MOPS Knuréw oraz realizowania obowigzkéw wynikajacych z

przepiséw prawa.

Podstawy prawne przetwarzania Pani/Pana stanowig:

e  Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym dalej ogdlnym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych
(RODO):

— art. 6 ust. 1 lit. ¢ przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na administratorze;

— art. 6 ust. 1 lit. d przetwarzanie jest niezbgdne do ochrony zywotnych intereséw osoby, ktérej dane dotycza, lub
innej osoby fizycznej;

— art. 6 ust.1 lit. e przetwarzanie jest niezbgdne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub
w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej administratorowi;

— art. 9 ust. 2 lit. b przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw
przez administratora lub osobe, ktérej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spolecznego
i ochrony socjalnej;

e Dane bgdg przetwarzane w celu realizacji:

— Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;

— Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 lipca 2017 r. w sprawie sposobu i trybu
postepowania w sprawach o przyznanie $wiadczen rodzinnych oraz zakresu informacji, jakie majg by¢ zawarte we
whniosku, zaswiadczeniach i o§wiadczeniach o ustalenie prawa do $wiadczen rodzinnych.

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych bgda podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie

przepiséw prawa (np.: organy administracji publicznej, policja, prokuratura, sgdy, komomicy sadowi, kuratorzy,

placéwki oswiatowe) oraz inne podmioty uprawnione do odbioru Pana/Pani danych na podstawie zawartych uméw

w zakresie realizacji zadan publicznych (np.: firmy ustugowo-opiekunicze, organizacje pozarzadowe, firmy serwisujace

sprzet i oprogramowanie informatyczne) lub podmioty na podstawie stosownych upowazniei.

Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres wypelienia obowigzku prawnego Administratora

wynikajgcego z przepisdw prawa.

Migjski Osrodek Pomocy Spolecznej w Knurowie nie bedzie przekazywac Pani/Pana danych osobowych do parnistwa

trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

Posiada Pan/Pani prawo do zgdania od administratora dostgpu do danych osobowych dotyczacych osoby, ktérej dane

dotyczg, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec

przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Gdy uzna Pan/Pani, iz Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Knurowie, jako administrator danych, przetwarza je

w sposéb naruszajacy przepisy ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,

ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke przetwarzania danych

osobowych stanowi przepis prawa. Skutkiem braku podania danych bgdzie brak mozliwosci zatatwienia sprawy zgodnie

ze ztozonym wnioskiem / zgdaniem.

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym profilowaniu.

podpis






